Banie Mazurskie, 10-10-2018 r.

Whioskodawcy

W odpowiedzi na wniosek o udostepnienie informacji publicznej wyjasniam:
ZAKRES INFORMACII:

1. Podaé imiona i nazwiska oséb ewentualnie nazwe firmy i jego wiasciciela, ktérym
udzielono umorzenia podatkéw i w jakiej wysokosci za lata 2014 - 2018.

Gmina w latach 2014-2017 stosowata ulgi i zwolnienia ustawowe na podstawie :

ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1892
Ze zmianami)

ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (t. j. Dz. U. z
2017r. poz.1785 ze zmianami)

ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o podatku lesnym (t. j. Dz. U. z 2017 r.
poz.1821)

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (t. j. Dz. U. z 2018 r.
poz.800).

Na podstawie uchwaty Rady Gminy w Baniach Mazurskich Nr XXV1/189/2001 z dnia 25
listopada 2001 r. w sprawie zwolnien w podatku od nieruchomosci (Dz.Urz. Woj. Warm.-
Maz. z 2001 r. Nr 139 poz.1930) stosowano zwolnienia w podatku od nieruchomosci.

Na podstawie art.67a ordynacji podatkowej na wniosek podatnika, organ podatkowy udzielat
ulg podatkowych w postaci umorzenia zaleglosci podatkowych oraz odroczenia.

Umorzenia podatkowe w Gminie Banie Mazurskie w latach 2014-2018:

Osoby fizyczne Osoby prawne
Rok | Ilos¢ .| llose , | Razem kwota umorzen

.. | Kwota umorzen .. | Kwota umorzen

decyzji decyzji

2014 6 2 263,00 1 1 850,00 4113,00
2015 7 3 851,00 1 2 599,00 6 450,00
2016 6 1 881,00 1 429,00 2 310,00
2017 2 844,00 1 9356,00 10 200,00
2018 3 2 397,56 0 0 2 397,56

Na podstawie art.37 ust.1 pkt.2 lit. g ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz.2077 z pézn. zm.) zarzad jednostki samorzadu
terytorialnego podaje do publicznej wiadomosci wykaz osob prawnych i1 fizycznych oraz
jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej, ktorym w  zakresie
podatkoéw lub optat udzielono ulg, odroczen, umorzen lub roztozono splat¢ na raty w kwocie




przewyzszajacej facznie 500 zl, wraz ze wskazaniem wysokosci umorzonych kwot i przyczyn
umorzenia.

Wyzej wymienione wykazy byly podane do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen
Urzedu Gminy w Baniach Mazurskich oraz sa umieszczone w BIP.
https://bipbaniemazurskie.warmia.mazury.pl

2. W zataczeniu kserokopia umowy.
3. W zataczeniu kserokopia umowy.
4. Podac wszystkie koszty zwigzane z utrzymaniem OSP Zabin tj. koszty naprawy,
remontu, zakupu sprzetu, optaty za media, zakup paliwa i jego rozliczanie.
Koszty ponoszone przez Gmine Banie Mazurskie na utrzymanie gotowosci bojowej OSP Zabin
zgodnie z art. 32 ustawy o ochronie przeciwpozarowe;j:
— 2014 rok 19.002,86 zt tj. 13,06% ogdtem kosztow na ochrone przeciwpozarowa w Gminie,
w tym: 13 669,91 zt. na adaptacje budynku.
— 2015rok 7.089,90zttj. 7,08% ogdtem kosztdw na ochrone przeciwpozarowg w Gminie,
— 2016rok 8.671,88 zttj. 8,62% ogdtem kosztow na ochrone przeciwpozarowa w Gminie,
— 2017 rok 21.541,64 zt tj. 16,73% ogotem kosztéw na ochrone przeciwpozarowg w Gminie,
w tym: 5 530,00 zt. na docieplenie budynku.
— 2018 rok - do 30.09.2018 r. 15 131,44 zt.
Szczegotowe koszty utrzymania OSP w gminie przedstawiono w zatacznikach 1 — 5 do
niniejszej informacji.
5. Podaé wykaz oséb biorgcych wynagrodzenie z tytutu funkcjonowania OSP Zabin.
W kazdej jednostce OSP jest osoba odpowiedzialna za utrzymanie w sprawnosci bojowej
sprzetu. Z tego tytutu otrzymuje wynagrodzenie. W OSP Zabin wynosito: w 2014 r. 1 200,00
zt, w 2015 r. 1 490,00 zf, w 2016 r. 3 300,00 zt, w 2017 r. 3 600,00 z1, i do 30.09.2018 r. 2 880
zt. W zatacznikach 1 — 5 wynagrodzenie to wykazane jest w § 4170 (Wynagrodzenia

osobowe).
6. Podac zestawienie wyjazdow na akcje na w latach 2014 - 2018 oraz zestawienie

szkolen, w ktorych uczestniczyli w poréwnaniu do innych OSP.

Cztonek ochotniczej strazy pozarnej, ktory uczestniczyt w dziataniu ratowniczym lub
szkoleniu pozarniczym organizowanym przez Pafistwowg Straz Pozarng lub gmine, otrzymuje
ekwiwalent pieniezny. Wysokos¢ ekwiwalentu ustala rada gminy w drodze uchwaty. Zgodnie
z uchwata ekwiwalent za udziat w akcjach gasniczych wynosi 23 zt za godzine, a za szkolenie
5 zt. za godzine. W 2017 r. udziat w szkoleniu brato 2 cztonkéw OSP (224 godz.).

W zatacznikach 1 — 5 wysokos$¢ ekwiwalentéw wykazana jest w § 3030 (Rézne wydatki na
rzecz osob fizycznych).

7. Podac ilos¢ os6b zatrudnionych na state w UG w Baniach Mazurskich w latach 2014

-2018.
a) 2014r.-25
b) 2015r.— 22
c) 2016r- 21

d) 2017r- 21



e) 2018r.- 21

8. Podac kwote wynagrodzenia przeznaczong dla oséb zatrudnionych na state w UG
Banie Mazurskie nie uwzgledniajagc odpraw i nagréd jubileuszowych w latach 2014
-2018

Lp. | Wyszczegolnienie | 2014 2015 2016 2017 tan e

L g:zgg_emmy 971802,44 | 987 113,7 | 994721,02 | 1143 350,96 | 1 305 267,00

1.1 | Administracja 790 050,22 | 851 578,05 | 892 197,46 | 1 001 514,58 | 1 061 627,00

2. | Minimalne

wynagrodzenie w 1 680,00 1 750,00 1 850,00 2 000,00 2 100,00
kraju

9. Tak

10. Zgodnie z Art. 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych

11.

12.

(tj. Dz.U. z 2018r. poz. 1260) cyt.

»1. Wolnym stanowiskiem urzg¢dniczym, w tym wolnym kierowniczym stanowiskiem
urz¢dniczym, jest stanowisko, na ktore, zgodnie z przepisami ustawy albo w drodze
porozumienia, nie zostal przeniesiony pracownik samorzqdowy zatrudniony na
stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, posiadajacy
kwalifikacje wymagane na danym stanowisku lub nie zostal przeprowadzony na to
stanowisko nabér albo na ktéorym mimo przeprowadzonego naboru nie zostal
zatrudniony pracownik.

2. Nie wymaga przeprowadzenia naboru zatrudnienie osoby na zastgpstwo w zwigzku
z usprawiedliwiong nieobecnoscia pracownika samorzqdowego.”

W zwiazku z powyzszym na czas usprawiedliwionej nieobecnosci stalego pracownika
zatrudniana jest osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje bez przeprowadzania
procedury konkursowej ( w latach 2014-2018 zatrudniono 1 osobg)

W przypadku osob zatrudnionych w ramach stazy , prac interwencyjnych, robot
publicznych czy pomocy administracyjnej osoby kierowane sa przez Powiatowy
Urzad Pracy w Goldapi po uprzednim zlozeniu wniosku i oferty pracy na organizacje
pracy w ramach w/w form zatrudnienia.

Aktualny zatgcznik do regulaminu organizacyjnego opublikowany jest na stronie BIP
https://bipbaniemazurskie.warmia.mazury.pl

2014r. - 10 402,73 zt
2015r.— 20 183,32 zt
2016r. — 45 645,97 zt
2017r.—152 016,24zt
2018r.—172 940,34 zt







