
Oferta nr „../2026

Załącznik Nr 2 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej,

stanowiącego załącznik Nr 1 do
Zarządzenia Nr 17/2026

Wójta Gminy Banie Mazurskie
z dnia 12 marca 2026 r.

INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY
realizacji zadań publicznych Gminy Banie Mazurskie w roku 2026

I. Informacje podstawowe:
Nazwa oferenta:
Zadanie z zakresu:

Tytuł zadania:

Miejsce i termin realizacji:
Wartość zadania ogółem:
Wnioskowana kwota dotacji:
Udział własny, również w %:

11. Ocena formalna oferty ETAP ] (uzupełnia pracownik
Urzędu Gminy zajmujący się organizacjami pozarządowymi
oraz podmiotami o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie):

TAK NIE

Oferent jest podmiotem uprawnionym w świetle art. 3
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
Oferta została złożona na obowiązującym druku
Oferta wypełniona jest komputerowo
Oferta została złożona terminowo
Zadanie mieści się w działalności statutowej organizacji
Oferta spełnia kryteria oceny formalnej I etapu i przechodzi
do kolejnego etapu:
III. Ocena formalna oferty ETAP [[ (uzupełnia pracownik
Urzędu Gminy zajmujący się organizacjami pozarządowymi
oraz podmiotami o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie):
Oferta jest złożona na realizację jednego z zadań konkursu
ofert
Oferta jest wypełniona we wszystkich rubrykach
Oferta nie zawiera błędów rachunkowych
Wnioskowana kwota dotacji nie jest większa niż pula
środków przeznaczonych na to zadanie w ramach konkursu
ofert
Oferta zawiera wymagany wkład własny/wkład osobowy
Oferta zawiera wszystkie wymagane załączniki
potwierdzone za zgodność z oryginałem
W ofercie nie przewidziano pobierania jakichkolwiek opłat
od uczestników projektu (w formie składek, biletów itd.)
Oferta i załączniki podpisane są przez uprawnione osoby
Podsumowanie — oferta spełnia wszystkie kryteria oceny
formalnej:
Naniesiono poprawki i uzupełnienia po ocenie formalnej, oferta może być przekazana do
oceny merytorycznej:

TAK NIE



IV. Ocena merytoryczna
K teria:

Zbieżność projektu z
]. hierarchią potrzeb i zadań 0-15 pkt

samorządu.
Zasięg i ranga działania, w

2. tym przewidywana liczba 0—10 pkt
uczestników projektu.
Czytelność i

szczegółowość
przedstawionego
harmonogramu działań.

0-5 pkt

Proponowana jakość
wykonania zadania. 0'15 Pkt

Cykliczność i tradycja
realizacji zadania. 0'5 Pkt

Prawdopodobieństwo
6. uzyskania efektów działań 0-20 pkt

wskazanych w ofercie.
Planowany udział środków
własnych lub
pochodzących z innych
źródeł.

0-10 pkt

Kalkulacja kosztów
realizacji zadania

8. publicznego, w tym w O-lO pkt
odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania.
Stosunek ponoszonych

9. nakładów do efektów 0-10 pkt
projektu.
SUMA: 100

OCENA MERYTORYCZNA:
POZYTYWNA NEGATYWNA
(od 50 punktów) (poniżej 50 punktów)

Uwagi Komisji Konkursowej —— uzasadnienie oceny oferty:
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