Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

DYREKTORA ZESPOL.U PLACOWEK OSWIATOWYCH
W BANIACH MAZURSKICH.

(rok, za ktdry skladane jest owiadczenie)

Dzial I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadezej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i
zadan w spos6b zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegoblnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci 1 efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznos$ci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dziatach administracji
rzagdowej*)/ w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych*

ZESPOLU PLACOWEK OSWIATOWYCH
W BANIACH MAZURSKICH

Czegsé AY
X w wystarczajgcym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Czesé BY)
w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola
zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dzialaniami,
kt6re zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w
dziale II o$wiadczenia.

Czesé CO
E nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.




Dzial IT1'Y

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej.
1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale II
o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy miniejsze o$wiadczenie.
2. Pozostate dziatania:

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok
poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaty
podjete.

Objasnienia:

"' Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33
ust. | ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i
N1 80, poz. 717, z 2004 1. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414
1 Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 1 Nr 220, poz. 1600, z 2008
r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161,
poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354), a w przypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane jest
przez kierownika jednostki, nazwe pelnionej przez niego funkcji.

2 W dziale I, w zalezno$ci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypelnia sie tylko
jedng cze$¢ z czedci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego
wiersza. Pozostate dwie czesci wykresla sie. Cze$¢ D wypelnia sie niezaleznie od wynikdéw
oceny stanu kontroli zarzgdcze;.

) Minister kierujacy wiecej niz jednym dzialem administracji rzadowej sktada jedno
o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego
dzialéw, obejmujace réwniez urzad obstugujacy ministra. Oswiadczenic nie obejmuje
jednostek, ktére nie s3 jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28,
poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020 1 Nr 238, poz. 1578).

Y Czgs¢ A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadeza w wystarczajacym stopniu
zapewnila facznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnosé dzialalnodci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$é i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos$é
sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
efektywnos¢ i skuteczno$¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

% Czgé¢ B wypetia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w
wystarczajgcym stopniu jednego lub wigcej z wymienionych elementow: zgodnosci
dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznodci i
efektywnodci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i
promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznodci przeptywu
informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.



