Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania
pracownikow w Urzedzie Gminy w Baniach Mazurskich

TABELA 1
Kierownicze stanowiska urzednicze

Wymagania
kwalifikacyjne
Maksymalna Maksymalny
Lp. Stanowisko kategoria poziom Wyksztalcen .
zaszeregowania | wynagrodzenia laoraz | Staz pracy
zasadniczego | umiejetnosci w latach
zawodowe
1. | Sekretarz Gminy XXil 9 900 wyzsze? 4
wyzsze”
2. | Zastepca Skarbnika XX 8 900 lubpodyplomewe 3
ekonomiczne
3. | Kierownik Referatu XX 8 400 wyzsze?) 5
4. gixa\:ggngedu Stan XX 8 200 wg odrebnych przepisow
5 Zegigped Kiarowiiia XX 7 800 wg odrebnych przepisow
* | Urzedu Stanu Cywilnego y
6. éae?éfgfua HeEgouies Xvil 7 600 wyzsze? 4
Petnomocnik ds. ochron e
7. infe rmacj?niejawnych y XV 7 000 wg odrebnych przepiséw

1) Wyksztatcenie wyisze - rozumie sie przez to ukoriczenie studidw potwierdzone dyplomem, o ktérym mowa w art. 77 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2z 2021 r. poz. 478, 2 poin. zm.), w zakresie umozliwiajgcym
wykonywanie zadar na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do
opisu stanowiska,




TABELA |l

Stanowiska urzednicze

Wymagania
Maksymalny kwalifikacyjne
Lp Stanowisko M::tsggmo?:: 4 ponom Wyksztaicenle
: SaETrEROVIAIA wynagrodzenia oraz Staz pracy
9 zasadniczego umiejetnosci w latach
zawodowe

1 Radca prawny XIX 7 800 wg odrebnych przepiséw

2. | starszy Inspektor XVl 7 600 wyzsze? 4

3 | wyzsze? 3

: nspektor Xvil 7400 srednie® 5

4. Starszy specjalista, s ara?)
Starszy informatyk Xy 7 200 e .
Podinspektor, >aral) -

5. | Informatyk, XV 7 000 pi e "
Specjalista

5. | Samodzielny referent XIV 6 800 $rednie? 2

7. Referent, Kasjer, . - 3)
Ksiegowy, Archiwista Xl 6 600 srednie 2

8. Miodszy referent, reinia® )
Miodszy ksiegowy X 6 300 Srednie

2y Wyksztatcenie wyzsze - rozumie sie przez to ukoriczenie studidw potwierdzone dyplomem, o kidrym mowa w art. 77 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdin. zm.), w zakresie
umozliwiajgcym wykonywanie zadari na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk

urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3t Wyksztaicenie srednie - rozumie sie przez to wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 . - Prawo oswiatowe {Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), o cdpowiednim profilu umozliwiajagcym wykonywanie zadan na
stanowisku, a w adniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska,




TABELA il
Stanowiska obstugi

Wymagania
Maksymalna Maksymalny Wyks:::::lg:::c ine
Lp. Stanowisko kategoria poziom Aay Stas nrae
zaszeregowania | wynagrodzenia umiejetnosci | w iagachy
zasadniczego sawedowe

1. |Sekretarka Xl 6 600 Eeanie -
Pomoc administracyjna

2 x 5 6RO $rednie® )
Opiekun dzieci i mtodziezy podstawowe® -

3. |(w czasie przewozu do i ze X 6 000
szkoly)

g, [RENCE-SperRior HasAys Xiil 6 600 wg odrebnych przepisow

specjalnych

Kierowca samochodu '
» osobowego, kierowca ciggnika ol B Rue g odrebnych prRspisow
6. |Robotnik gospodarczy X 6 000 podstawowe® -
g Qnrzatanzlea 4 &6 0nn nndetawnwas) -
Sprzgtaczka X £ 000 podstawowe
podstawowe®
8. |Goniec \ 5600 -
Zasadnicze?
9. |Palacz c.o. X 6 000 podstawowe? -

7} Wyksztatcenie wyisze - rozumie sie przez to ukonczenie studidow potwierdzone dyplomem, o ktdrym mowa w art, 77 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdin. zm.), w zakresie umoizliwiajgcym
wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosownie do
opisu stanowiska.

3) Wyksztatcenie $rednie - rozumie sie przez to wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a
w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

MWyksztatcenie zasadnicze — rozumie sie przez to wyksztaicenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe, w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo c$wiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku.

51 Wyksztatcenie podstawowe - rozumie sie przez to wyksztalcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
os$wiatowe, a takze umiejetnosc wykonywania czynnosci na stanowisku.




TABELA IV

Stanowisk , na ktérych nawiazanie stosunku pracy nastepuje w ramach robét publicznych lub
prac interwencyjnych

Wymagania
Maksymalna Maksymalny W ks:tv;fc:g:':;:c Lo
Lp. Stanowisko kategoria poziom y oras Staz pracy
zaszeregowania | wynagrodzenia ks S
zasadniczego uzﬁfé';:’s:' W iatach
Pracownik il stopnia wykonujacy
1 zadania w ramach robdt S —— wyzsze? 3
" |publicznych lub prac )
interwencyjnych Xl —— wyzsze?
Pracownik | stopnia wykonujgcy Xl 6100 $rednie® 3
2 zadania w ramach robot ; —
" |publicznych lub prac X 6 000 srednie? 2
interwencyjnych ; 3
IX 5 900 srednie® 3

2) Wyksztafcenie wyisze - rozumie sie przez to ukoniczenie studiow potwierdzone dyplomem, o ktdrym mowa w art. 77 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdin. zm.), w zakresie
umoziiwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk

urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

3 Wyksztatcenie Srednie - rozumie sie przez to wyksztatcenie srednie lub srednie branzowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082}, o odpowiednim profilu umozliwiajgcym wykonywanie zadati na
stanowisku, a2 w odniesieniu do stanowisk urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.




