Zarzadzenie Nr 62/2023
Woijta Gminy Banie Mazurskie

z dnia 31 lipca 2023 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia maksymalnego wynagradzania
dyrektorow i zastepcdw gminnych jednostek organizacyjnych oraz

dyrektorow i zastepcow samorzgdowych instytuciji kultury.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 40 z p6ézn. zm.), art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. Uz 2022 r., poz. 530) oraz art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 2 2020 r., poz. 194 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 6 ust. 1, art. 8
pkt 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2136 z pézn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie wynagradzania pracownikow instytucji kultury (Dz. U. z 2015 r,,
poz. 1798) zarzadzam, co nastepuje:

§1. W Zarzadzeniu Woéjta Gminy Banie Mazurskie z dnia 02 marca 2017r. Nr 19/2017
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagradzania dyrektorow i zastepcdw gminnych
jednostek organizacyjnych oraz dyrektoréw i zastepcow samorzgdowych instytucji kultury
§1 otrzymuje brzmienie:

“§1. Okresla sie maksymalne wynagrodzenie zasadnicze oraz wysoko$C dodatku
funkcyjnego:

1. Dyrektorowi i zastepcy dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;:

a) wynagrodzenie zasadnicze - 6 000,00 zt
b) dodatek funkcyjny -1 600,00 z

2. Dyrektorom i zastepcom samorzgdowych instytucji kultury:

a) wynagodzenie zasadnicze - 5500,00 z
b) dodatek funkcyjny -1 200,00 zt"

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




