ZARZADZENIE NR 12/08
Wojta Gminy Banie Mazurskie
z dnia 30 kwietnia 2008r.

w sprawie powolania zespolu roboczego do spraw aktualizacji Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych Gminy Banie Mazurskie na lata 2006 - 2013

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm./ zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Powoluje si¢ Zesp6l roboczy do spraw aktualizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych Gminy Banie Mazurskie na lata 2006 - 2013, zwany dalej ,,Zespotem” w
sktadzie:

1/ Krystyna Borué - koordynator Zespotu
Radna Gminy / Zastepca Przewodniczqcego Komisji Rozwoju
Gminy, Budzetu, Finansow i Spraw Spolecznych

2/ Marianna Wus - asystent koordynatora Zespotu

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
3/ Renata Kaminska - cztonek

Pracownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
4/ Krystyna Dadura - cztonek

Pracownik Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej,
Przewodniczqca Gminnej Komisji Rozwiqzywania Problemow

Alkoholowych
5/ Iwona Bonewicz - czlonek

Pracownik Urzedu Gminy,
6/ Beata Budzinska - czlonek

Zastepca Dyrekiora Gminnego Osrodka Kultury i Promocji

§ 2.

1. Zadaniem Zespolu jest przygotowanie projektu uchwaly Rady Gminy w sprawie
aktualizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Banie Mazurskie,
zwanej dalej ,,Strategia”.

2. Osoba odpowiedzialna za gromadzenie i opracowywanie stosownych zapisow w
aktualizacji Strategii jest Pani Renata Kaminska.



§3.

Zakres zadan Zespotu obejmuje w szczegdlnosci:

1/ opracowanie harmonogramu dziatan Zespotu,

2/ ustalenie podmiotéw — instytucji, organizacji, reprezentantéw srodowisk uczestniczacych
w aktualizacji Strategii,

3/ zbieranie danych z jednostek samorzadowych gminy niezbednych do aktualizacji zycia
spolecznego w Gminie,

4/ dokonanie analizy danych, o ktérych mowa w pkt 3 w celu diagnozy stanu
obowigzujacego, jak réwniez analizy pewnych tendencji obserwowanych na przestrzeni
dtuzszego okresu czasu,

5/ sporzadzanie prognoz zjawisk spotecznych charakterystycznych dla gminy,

6/ zapewnienie aktualizowanego dokumentu strategicznego z zatozeniami strategii rozwoju
spoleczno-gospodarczego gminy,

7/ podjecie dzialan promocyjnych a w szczegdlnodci ustne przekazywanie oraz
opracowywanie materiatdéw pisemnych informujgcych spotecznosé gminy o planowanych
dziataniach spotecznych.

§ 4.
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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