Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 50/2016
Wojta Gminy Banie Mazurskie
z dnia 28 wrzesnia 2016r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Miejsce pracy — Urzad Gminy w Baniach Mazurskich

Stanowisko — ds. pozyskiwania Srodkéw pozabudzetowych, mienia komunalnego i
gospodarki mieszkaniowej

Zatrudnienie - w wymiarze pelnym

1. Wymagania niezb¢dne dla osoby zajmujacej w/w stanowisko:

1) obywatelstwo polskie;

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych;

3) wyksztalcenie wyzsze na kierunkach:

— gospodarka nieruchomosciami lub zarzadzanie nieruchomosciami lub pozyskiwanie
funduszy unijnych;

4) osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia;

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych, komputera i podstawowych aplikacji
komputerowych,

2) znajomo$¢ zagadnien z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o najmie lokali, ustawy
o0 ochronie praw lokatoréw, ustawy prawo zamdéwien publicznych,

3) mile widziane doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,
4) komunikatywnos$¢, kreatywnosé, umiejetnosé podejmowania decyzji,

5) umiejg¢tnos¢ interpretacji przepisow i wykorzystywania ich w pracy,

6) dyspozycyjnosc,

7) posiadanie prawa jazdy kat. B

3. Zakres wykonywanych zadan:

1. Pozyskiwanie funduszy europejskich i innych srodkéw zewngtrznych:



a)

monitoring dostepnych srodkéw z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej

(UE) oraz innych $rodkéw pozabudzetowych mozliwych do pozyskania na

finansowanie dziatan Gminy;

b)

<)

d)

3.

4.

przygotowanie, kompletowanie oraz sktadanie dokumentacji aplikacyjnej;
wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi Urzgdu i gminnymi jednostkami
organizacyjnymi w zakresie pozyskiwania srodkow pomocowych;
gromadzenie danych niezbednych do wilasciwego opracowywania dokumentacji
aplikacyjnej, w tym danych charakteryzujacych rozwdj gminy oraz danych
dotyczacych zalozen spoteczno - gospodarczych.
Pomoc w koordynacji/koordynacja projektow inwestycyjnych i migkkich realizowanych w
Urzedzie wspoétfinansowanych ze $rodkéw funduszy strukturalnych UE i1 innych srodkow
pomocowych.
Monitoring i kontrola projektow.
Prowadzenie calosci spraw zwigzanych z :
a) gospodarka nieruchomosciami,

b) gospodarkg mieszkaniowa,

¢) targowiskiem gminnym.

. Oferty kandydatow powinny zawierac:

- zyciorys oraz list motywacyjny,
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

- zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy pracowac na stanowisku
urzedniczym,

- dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, ewentualne kopie $wiadectw pracy,

- oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umyslne (w przypadku zatrudnienia kandydat
zobowigzany zostanie do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego).
- opinie, referencje (jesli kandydat takie posiada),

- o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z
procesem rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2016 . poz. 922)



5. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Osoby zainteresowane skfadaja dokumenty w Urzedzie Gminy w Baniach Mazurskich,

ul. Konopnickiej 26, pok. 6 w terminie do 11 pazdziernika 2016 r. (wtorek) do godz. 15.00
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko pracy ds. pozyskiwania srodkow
pozabudzetowych, mienia komunalnego i gospodarki mieszkaniowej

Aplikacje, ktore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen. Osoby, ktore speinia wymogi formalne winny zglosic si¢ do
IT etapu postgpowania rekrutacyjnego do Urzedu Gminy w Baniach Mazurskich

14 pazdziernika 2016r. (Sroda) na godz. 10.00.

Procedura naboru odbe¢dzie si¢ zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz. 902)

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w sierpniu 2016r. w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosi
wiecej niz 6%.

WOILGMIY - -

A e e

tukasz Kulisé






